Об установлении страховых

пенсий с учетом нестраховых

периодов


В соответствии с подпунктом 3 пункта 1 статьи 12 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» в страховой стаж наравне с периодами работы и (или) иной деятельности, которые предусмотрены статьей 11 названного Федерального закона, засчитывается период ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения им возраста полутора лет, но не более шести лет в общей сложности. Таким образом, для определения права на страховую пенсию исчисление страхового стажа может быть произведено с учетом периодов ухода неработающего родителя за детьми. Суммарная продолжительность указанных периодов, имевших место как до 01.01.2002, так и после этой даты, не может превышать шести лет в общей сложности.   

Следует отметить, что периоды ухода за детьми неработающей матери предусмотрены также пунктом «в» статьи 92 действовавшего ранее Закона от 20.11.1990 № 340-1, которые подлежат зачету в страховой стаж на основании постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 29.01.2004 № 2-П. При этом продолжительность периодов ухода неработающей матери за каждым ребенком в возрасте до трех лет и 70 дней до его рождения должна составлять не более 9 лет в общей сложности. 

Учитывая изложенное, в том случае, если суммарная продолжительность периодов ухода неработающей матери за детьми, имевших место до 01.01.2002 и исчисленных по нормам ранее действовавшего законодательства, превышает предельно допустимую величину, предусмотренную Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ  (6 лет), оснований для включения в страховой стаж аналогичного периода ухода за детьми после 01.01.2002 не имеется.
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